Pravila poslovanja

Ova Pravila poslovanja doneo je dana 25.08.2006. godine Upravni odbor DELTA
GENERALI OSIGURANJE a.d.o. Beograd u svojstvu OSNIVACA Akcionarskog
drustva za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom DELTA GENERALI Beo-
grad, Milentija Popovi¢a 7b, na osnovu odredaba Zakona o dobrovoljnim penzij-
skim fondovima i penzijskim planovima (Sluzbeni glasnik 85/2005), a po ukazanoj
potrebi.

UVODNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Pravilima poslovanja Akcionarskog drustva za upravljanje dobrovoljnim
penzijskim fondom DELTA GENERALI Beograd, Milentija Popovi¢a 7b (u daljem
tekstu: Pravila) u skladu sa Zakonom o dobrovoljnim penzijskim fondovima i pen-
zijskim planovima (Sluzbeni glasnik RS 85/2005), ureduju se:

poslovi koje obavlja Drustvo za upravljanje, uslovi i nacin njihovog obavlja-
nja;
medusobni odnosi Drustva za upravljanje i ¢lanova fonda;
kriterijumi za obrazovanje investicionog portfolia fonda i investiciona politika
sa ciliem povecéanja vrednosti imovine fonda;
nacin obavestavanja ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda o:
promenama investicione politike,
b) vrednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda i vrednosti investicio-
nih jedinica,
posebnim rizicima investiranja,
izmenama pravilnika o tarifi,
drugim bitnim pitanjima;
nacin i uslovi pod kojim ¢lanovi organa i zaposleni u Drustvu za upravljanje
mogu ulagati svoja sredstva u dobrovoljni penzijski fond kojim upravlja Drus-
tvo;
administrativne i raCunovodstvene procedure;
kontrolne i sigurnosne mere za obradu podataka i njihovo Cuvanie;
sistem interne kontrole;
procedure za spre¢avanje konflikta interesa i mere za spre¢avanije kori§¢enja
imovine kojom se upravlja za sopstveni raéun;
10) mere za sprecavanje zloupotrebe privilegovanih informacija;
11) druga pitanja od znacaja za rad Drustva.

Clan 2.

Akcionarsko drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom DELTA GE-
NERALI Beograd, Milentija Popovi¢a 7b (u daljem tekstu: Drustvo) koje osniva
DELTA GENERALI OSIGURANJE a.d.o. Beograd, na osnovu Odluke o osnivanju,
vrSice funkciju upravljanja dobrovoljnim penzijskim fondom.

Dobrovoljni penzijski fond kojima upravlja Drustvo (u daljem tekstu: Fond), a
uz prethodnu saglasnost Narodne banke Srbije za organizovanje i upravljanje
Fondom formira se u skladu sa Odlukom o organizovanju dobrovoljnog penzij-
skog fonda koju donosi Upravni odbor Drustva, u skladu sa odredbama Zakona
o dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim planovima (u daljem tekstu:
Zakon).

Osnovna nacela na kojima se zasniva rad fonda kojim upravlja Drustvo su:

dobrovoljnost ¢lanstva,
raspodela rizika ulaganja,
ravnopravnost ¢lanova,
javnost rada,
akumulacija sredstava.

I. POSLOVI KOJE OBAVLJA DRUSTVO ZA UPRAVLJANJE,
USLOVI | NACIN NJIHOVOG OBAVLJANJA

Drustvo za upravljanje

Clan 3.
Drustvo je osnovano kao zatvoreno akcionarsko drustvo.

Drustvo je privredno drustvo koje obavlja delatnost organizovanja i upravljanja
Fondom, i to Fondom za koji poseduje dozvolu za upravljanje, izdatu od strane
Narodne banke Srbije, a sve u skladu sa Zakonom i opstim aktima DrusStva.

Drustvo moze organizovati i upravljati sa vise fondova.

Poslovi koje obavlja Drustvo, u skladu sa Zakonom, Odlukom o osnivanju i ovim
Pravilima su:

organizovanje i upravljanje Fondom,

donosenije investicionih odluka,

obavljanje administrativnih poslova i aktivnosti,
obavljanje marketinskih poslova i aktivnosti,
obavljanje drugih poslova u skladu sa Zakonom.

Organizovanje i upravljanje dobrovoljnim penzijskim
fondom

Clan 4.

Dobrovoljni penzijski fond predstavlja instituciju kolektivnog investiranja u okviru
koje se prikuplja i ulaze penzijski doprinos u razli¢ite vrste imovine sa ciljem ostva-
renja prihoda i smanjenja rizika ulaganja. Dobrovoljni penzijski fond jeste fond
posebne vrste, odnosno zasebna imovina, bez svojstva pravnog lica.

Drustvo se obavezuje da ¢e upravljati zasebnom imovinom Fonda sa paznjom
dobrog privrednika a u cilju pove¢anja ukupnog prinosa, postujuci principe ren-
tabilnosti, likvidnosti, profitabilnosti i diversifikacije u investiranju, a isklju¢ivo u
interesu ¢lanova Fonda.

Imovina Fonda je u svojini ¢lanova Fonda, srazmerno njihovom udelu u imovini
Fonda.

Imovina Fonda je odvojena od imovine Drustva.

Fond se organizuje od strane Drustva radi prikupljanja nov¢anih sredstava uplatom
penzijskog doprinosa od strane obveznika uplate i radi povec¢anja vrednosti imovine
Fonda, ulaganjem tako prikupljenih sredstava.

Vreme trajanja Fonda je neograni¢eno.

Imovina Fonda ne moze biti predmet prinudne naplate, zaloge, hipoteke, ne moze
se ukljuditi u likvidacionu ili ste€ajnu masu Drustva, kastodi banke ili drugih lica,
niti koristiiti za izmirivanje obaveza ¢lana Fonda i drugih lica prema tre¢im licima.

Drustvo ostvaruje pravo glasa na osnovu akcija koje ¢ine imovinu Fonda.

Donosenja investicionih odluka

Clan 5.

Drustvo je duzno da donosi investicione odluke saglasno Zakonu i investicionoj
politici definisanoj odredbama ovih Pravila. Investicione odluke donosi i operativ-
no sprovodi investicioni odbor Drustva. Investicione odluke donose se na osnovu
kvantitativnih i kvalitativnih analiza trzista kapitala, a saglasno nac¢elima ulaganja
imovine dobrovoljnog penzijskog fonda na osnovu strategije koju definiSe uprava
Drustva, kroz godi$nje planove investiranja. Uprava Drustva nadzire poslovanje
u okviru zakonskih ograni¢enja i, shodno trziSnim okolnostima, utvrduje interna
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ograni¢enja ulaganja imovine. Prilikom ulaganja imovine fonda na inostrana trzi-
Sta kapitala Drustvo moze, prema potrebi, angazovati strane savetnike.

Upravni organ Drustva razmatrace redovno nacela ulaganja i donositi izmene ka-
da se za to steknu uslovi, a saglasno odredbama Zakona i ovih Pravila.

OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNIH POSLOVA |
AKTIVNOSTI

Individualni raéun

Clan 6.

Drustvo ¢e za svakog Clana Fonda koji ima zaklju¢en Ugovor o ¢lanstvu u Fon-
du, odnosno zaklju¢en Ugovor o penzijskom planu, otvoriti i voditi individualni
racun.

Individualni raéun svakog ¢lana Fonda Drustva sadrzi:

osnov €lanstva u Fondu (Ugovor o &lanstvu ili Ugovor o penzijskom planu),
podatke o obvezniku uplate,

podatke o ¢lanu Fonda,

podatke o korisniku programirane isplate.

Podaci navedeni u prethodnom stavu ovog ¢lana blize su definisani Zakonom.

Drustvo je u obavezi da svakodnevno i azurno evidentira podatke na individual-
nom racunu ¢lana Fonda.

Podaci u smislu prethodnog stava ovog ¢lana podrazumevaju:

podatke o uplatama doprinosa,

podatke o prinosima,

podatke o naknadama,

podatke o isplatama sa individualnog racuna.

Sve podatke o individualnim racunima za sve ¢lanove Fonda, Drustvo vodi i Cuva
u formi elektronskog zapisa.

Drustvo je duzno da izvestaje i izvode sa individualnih ra¢una ¢lana Fonda do-
stavlja na adresu tog €lana, ili na drugi ugovoreni nacin (na Salteru, faksom, elek-
tronski, na adresu firme).

U sluéaju kada Drustvo primi uplatu penzijskog doprinosa od ¢lana Fonda o
kome nema dovoljno informacija da bi uplata bila rasporedena na individualni
ra¢un, Drustvo ¢e sredstva po toj uplati preneti na poseban racun — ra¢un za
nerasporedene uplate, i u najkratem moguéem roku, preduzeti sve mere kako bi
se identifikovao ¢lan Fonda koiji je izvrio tu uplatu i kako bi se prenela sredstva
sa posebnog racuna na individualni racun.

Drustvo je duzno da postuje tajnost individualnog rac¢una ¢lana Fonda. Informaci-
je o individualnom ra¢unu moze dati samo ¢lanu Fonda ili licu koje je ¢lan Fonda
za to ovlastio, kao i na zahtev suda ili nadleznog organa.

Neto vrednost imovine dobrovoljnog penzijskog fonda

Clan 7.

Vrednost imovine fonda ¢ini zbir vrednosti hartija od vrednosti iz portfolia fonda,
nekretnina u vlasnistvu fonda i depozita nov¢anih sredstava fonda kod banaka.

Vrednost imovine fonda se obra¢unava prema trziSnoj vrednosti.

Neto vrednost imovine fonda predstavlja vrednost imovine umanjenu za iznos
obaveza.

Drustvo je duzno da svakodnevno obracunava neto vrednost imovine fonda, o
¢emu podatke dostavlja kastodi banci kod koje se vodi racun Fonda.

Kastodi banka vrsi kontrolu i potvrdivanje obracunate neto vrednosti imovine fon-
da, o ¢emu podatke dostavlja Narodnoj banci Srbije.

Prinos dobrovoljnog penzijskog fonda

Clan 8.

Pristupanjem u Fond, ¢lan Fonda ostvaruje pravo na deo prinosa srazmerno ula-
ganju u isti, koji se pripisuje njegovom individulanom rac¢unu i obracunava na
nacin propisan Zakonom i odlukom Narodne banke Srbije.

Drustvo je duzno da objavljuje prinos dobrovoljnog penzijskog fonda Cetiri puta
godisnje, na kraju svakog kvartala. Izuzetno, prinosi od ulaganja tokom cele prve
godine poslovanja Fonda neée se oglasavati.

Prinos se obracunava za poslednjih 12 meseci do dana objavljivanja, odnosno
kumulativno za period od pet godina i od pocetka poslovanja.

Prinos se obracunava za svaku kalendarsku godinu posebno.

Prinos se obracunava kao neto prinos, odnosno nakon odbitka naknada i tros-
kova.

Prinos Fonda se izrazava kao stopa prinosa fonda.

Drustvo je duzno da obracuna stopu prinosa posebno za svaki fond kojim uprav-
lja, kao i da objavljuje stopu prinosa za svaki fond posebno.

Drustvo se obavezuje da objavljuje prinos Fonda u dnevnom listu Blic, kao i na
internet stranici Drustva.

Investiciona jedinica

Clan 9.
Investiciona jedinica predstavlja srazmerni obracunski udeo u ukupnoj neto imo-
vini Fonda, i menja se sa promenom neto vrednosti imovine Fonda.

Ukupna vrednost svih investicionih jedinica Fonda uvek je jednaka neto vrednosti
imovine Fonda.

Drustvo ima pravo da investicione jedinice izrazi u delovima.

Drustvo je duzno da na individualnom rac¢unu ¢lana Fonda svakodnevno eviden-
tira broj i vrednost investicionih jedinica za tog ¢lana, kao i da svakodnevno vrsi
obracun broja investicionih jedinica i utvrduje njihovu vrednost na nacin propisan
Zakonom i odlukom Narodne banke Srbije o otvaranju, vodenju i prenosu indivi-
dualnih racuna ¢lanova Dobrovoljnog penzijskog fonda (Sluzbeni glasnik RS. br.
27/2006).

Drustvo se obavezuje da evidentira investicione jedinice na individualnom ra¢unu
¢lana Fonda u formi elektronskog zapisa u informacionom sistemu Drustva.

Clan Fonda kojim upravlja Drustvo, a koji poseduje investicione jedinice na svom
individualnom racunu po osnovu uplac¢enih penzijskih doprinosa (u daljem tek-
stu: Sticalac investicione jedinice) ima sledecéa prava:

pravo na povlacenije i raspolaganje akumuliranim sredstvima,

pravo na srazmerni deo prinosa od ulaganja,

pravo na srazmerni deo imovine Fonda u slu¢aju raspustanja Fonda,
druga prava u skladu sa Zakonom.

Sticalac investicione jedinice nema pravo glasa po tom osnovu.
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Drustvo se obavezuje da objavljuje vrednost investicionih jedinica svakodnevno u
dnevnom listu Blic, kao i na internet stranici Drustva.

Pocetna vrednost investicione jedinice utvrdena je u iznosu od 1.000,00 dinara na
dan pocetka rada Drustva, a saglasno Zakonu i Odluci o proceni i obratunavanju
trziSne i neto vrednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda i utvrdivanju jedin-
stvene pocetne vrednosti investicione jedinice (SI. glasnik RS br. 27/2006).

Obavljanje marketinskih poslova i aktivnosti

Clan 10.
Drustvo ¢e obavljati marketinSke aktivnosti saglasno Zakonu.

Drustvo ¢e vrsiti oglasavanje, odnosno vrsiti javni poziv na zaklju¢ivanje Ugovora
o ¢lanstvu u Fondu kojim upravlja, samo uz prethodno dobijenu saglasnost Na-
rodne banke Srbije na tekst oglasa, odnosno tekst javnog poziva.

Drustvo se obavezuje da vrsi oglaSavanje, odnosno javni poziv na konkretan,
objektivan, istinit i potpun nacin. Tekst za ogla$avanje Fonda bi¢e lako razumljiv i
jasan i sadrzace relevantne, nedvosmislene i potpune informacije o Fondu i Drus-
tvu.

Kada Drustvo ima potrebu da vrsi ogladavanje na stranom jeziku, takav oglas ili
javni poziv mora sadrzati i istovetan tekst na srpskom jeziku.

lzdavanje prospekta

Clan 11.
Drustvo je duzno izdati prospekt i skraceni prospekt Fonda kojim upravlja.

Prospekt u smislu prethodnog stava ovog ¢lana mora da sadrzi podatke o Fondu,
Drustvu, kastodi banci i sve druge podatke definisane Zakonom.

Prospekt Fonda izdaje se najmanje jednom godisnje do 31. marta tekuce godine,
sa podacima sa stanjem na dan 31. decembra za prethodnu godinu, uz prethod-
no dobijenu saglasnost od Narodne banke Srbije.

U slucaju da u toku godine nastupe znacajnije promene usled kojih podaci u
prospektu i skraéenom prospektu ne odgovaraju stvarnom stanju, Drustvo je duz-
no da u roku od osam dana od dana nastanka takvih okolnosti, dostavi Narodnoj
banci Srbije radi davanja saglasnosti, izmenjen prospekt dobrovoljnog penzij-
skog fonda.

Drustvo se obavezuje da objavi skra¢eni prospekt u roku od 15 dana od dana
dobijanja saglasnosti Narodne banke Srbije u dnevnom listu Politika, kao i na
internet stranici Drustva.

Kastodi banka

Clan 12.
Drustvo moze zakljuciti Ugovor sa jednom kastodi bankom o obavljanju kastodi
usluga za svaki fond kojim upravlja Drustvo.

Poslovi koje obavlja kastodi banka nad imovinom Fonda su:

otvaranje i vodenje zbirnog kastodi racuna (ra¢una hartija od vrednosti koje
¢ine imovinu Fonda, a za rac¢un ¢lanova);

otvaranje nov¢anog rac¢una Fonda, prikupljanje penzijskih doprinosa,
prenos nov¢anih sredstava koji ¢ine imovinu Fonda u novCane depozite i
isplacivanje akumuliranih sredstava za svakog ¢lana Fonda,

obavestavanje Drustva o neophodnim korporativnim aktivnostima u vezi sa
imovinom Fonda,

izvrSavanje naloga Drustva za kupovinu i prodaju imovine u saglasnosti sa
Zakonom i prospektom Fonda,

kontrola, potvrdivanje i svakodnevno izveStavanje Narodne banke Srbije o
neto vrednosti imovine Fonda i vrednosti investicione jedinice obracunate od
strane Drustva,

kontrola prinosa Fonda od strane Drustva,

obavestavanje Narodne banke Srbije o uo¢enim nepravilnostima u poslova-
nju Drustva odmah nakon $to uoci takve nepravinosti,

redovno obavestavanje Drustva o izvrSenim nalozima i drugim preduzetim
aktivnostima u vezi sa imovinom Fonda,

podno$enje, u ime Fonda, Narodnoj banci Srbije i drugim nadleznim organi-
ma podnesaka protiv Drustva za Stetu nanetu Fondu,

obavljanje drugih poslova po osnovu Ugovora sa Drustvom, a koji su u skla-
du sa Zakonom i zakonima kojima se reguliSe trziste hartija od vrednosti.

Imovina Fonda u kastodi banci vodi se na posebnom ra¢unu i moze se koristiti
samo za izvrSenje naloga datih od strane Drustva.

Kastodi banka je duzna da poverenu imovinu Fonda drZi odvojeno od vlastitih
sredstava, kao i od sredstava drugih klijenata.

U slucaju raskida Ugovora izmedu Drustva i kastodi banke, ugovorna strana koja
namerava da raskine Ugovor, duzna je najranije 30 dana pre raskida Ugovora o
tome obavestiti drugu ugovornu stranu.

Ugovor koiji se raskida u smislu prethodnog stava ovog €lana, smatra se raskinu-
tim momentom zaklju¢enja Ugovora sa novom kastodi bankom.

Kastodi banka je duzna da, u roku od osam dana od dana raskida Ugovora sa
Drustvom, svu dokumentaciju i arhivu preda novoj kastodi banci.

Kastodi banka je duzna da obavesti Narodnu banku Srbije o raskidu Ugovora sa
Drustvom i razlozima za raskid.

Ostala pitanja vezana za prava i obaveze Drustva i kastodi banke reguliSu
Ugovorom.

Naknade Drustva

Clan 13.
Drustvo ima pravo na slede¢e naknade:

naknada Drustva prilikom uplate penzijskih doprinosa,
naknada za upravljanje Fondom,

naknada za prenos ra¢una,

ostale naknade.

Naknade iz stava 1 ovog ¢lana pla¢a ¢lan fonda, u skladu sa Pravilnikom o tarifi.
Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana, tacke 1 ovog ¢lana, pla¢a organizator penzijskog
plana na osnovu Ugovora o upravljanju penzijskim planom.

Naknada navedena u tacki 1 prethodnog stava ovog ¢lana obra¢unava se prili-
kom uplate penzijskog doprinosa. Drustvo ovu naknadu naplaéuje nakon uplate
penzijskog doprinosa od strane obveznika uplate, a u skladu sa Ugovorom o
¢lanstvu, odnosno Ugovorom o penzijskom planu. Osnovicu za obra¢un ove na-
knade predstavlja ukupno uplac¢eni penzijski doprinos.

Naknada navedena u stavu 1, tacki 2 ovog ¢lana obra¢unava se svakodnevno, a
naplaéuje zadnjeg dana u mesecu. Drustvo ovu naknadu naplaéuje kao proce-
nat na osnovicu koja je definisana kao ukupna vrednost imovine Fonda kojom
upravlja Drustvo.

Naknade za prenos racuna ¢lana Fonda na fond koji organizuje i kojim upravlja
drugo drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom, napla¢uje se od
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Clana u trenutku kada se vrSi prenos racuna umanjenjem sredstava koja se pre-
nose u drugo drustvo za iznos stvarnih troskova prenosa.

Ostale naknade koje napla¢uje Drustvo definisane su u fiksnom iznosu, a u vezi
sa posebnim zahtevima ¢lanova fonda prema Drustvu, u skladu sa Pravilnikom
o tarifi.

Sve naknade navedene u stavu 1 ovog €lana, blize se ureduju odredbama Pra-
vilnika o tarifi.

1. MEDUSOBNI ODNOSI DRUSTVA | CLANOVA FONDA
Ugovor o élanstvu

Clan 14.

Clan Fonda kojim upravlja Drustvo postaje se zaklju¢ivanjem Ugovora o €lanstvu
sa Drustvom, odnosno zakljucivanjem penzijskog plana, kojim se Drustvo oba-
vezuje da, za racun ¢lana Fonda, ulaze nov€ana sredstva prikupljena po osnovu
penzijskog doprinosa u Fond i da omoguci povlacenje akumuliranih sredstava u
skladu sa Zakonom.

Clan Fonda, odnosno obveznik uplate je obavezan da plaéa penzijski doprinos i
naknade Drustvu kao i da snosi druge troskove definisane Pravilnikom o tarifi.

Ukoliko ¢lan dobrovoljnog penzijskog fonda prestane upladivati doprinose i dalje
ostaje ¢lan fonda i po tom osnovu ne moze biti tuzen.

Ugovor o ¢lanstvu, odnosno Ugovor o penzijskom planu zaklju€uje se u pisanoj
formi propisanoj zakonom.

Sva obavestenja i prijave koje su ugovorne strane duzne da ucine u smislu odred-
bi ovih Pravila obavezuju samo ukoliko su ucinjene pisanim putem.

Kao dan prijema obavestenja, odnosno prijave smatra se dan kada je obaveste-
nje, odnosno prijava dostavljena Drustvu.

Penzijski plan

Clan 15.

Penzijski plan predstavlja Ugovor u korist trecih lica, koji je sastavni deo Fonda.
Ovaj Ugovor moze biti zaklju¢en izmedu poslodavca, udruzenja poslodavaca,
profesionalnog udruzenija ili sindikata (u daljem tekstu: organizator) i Drustva, na
osnovu koga se organizator obavezuje da uplaéuje penzijski doprinos u korist
svojih zaposlenih, odnosno ¢lanova, a Drustvo za upravljanje ulaze prikupljena
sredstva.

Ugovor o penzijskom planu zakljuCuje se u pisanoj formi i najmanje sadrzi :

poslovno ime Drustva ,

datum u teku¢em mesecu do koga poslodavac uplacuje penzijski doprinos
za prethodni mesec,

iznos penzijskog doprinosa po ¢lanu plana,

ime, prezime, adresu i JMBG ¢lanova plana,

datum i mesto zaklju€enja Ugovora i potpise ugovornih strana.

Poslodavac, kao organizator penzijskog plana, je duzan da dostavi Drustvu oba-
vestenje o prestanku radnog odnosa €lana penzijskog plana.

Clan penzijskog plana kome prestane radni odnos kod poslodavca moze da osta-
ne ¢lan istog Fonda ili da izvr$i prenos rac¢una.

Odgovornost Drustva

Clan 16.

Drustvo je odgovorno ¢lanovima Fonda za Stetu nastalu zbog neispunjenja, za-
docnjenja ili delimi¢nog ispunjenja svojih obaveza koje se odnose na upravljanje
Fondom, osim ako neispunjenje, zadocnjenije ili delimi¢no ispunjenje ne proizlazi
iz uzroka koje Drustvo nije moglo da predvidi niti izbegne ili otkloni.

Drustvo je duzno da nadoknadi Stetu nastalu zbog neispunjenja, zadocnjenja ili
delimi¢nog ispunjenja svojih obaveza.

Clan Fonda

Clan 17.

Clan Fonda moze biti domade ili strano fizicko lice, koje neposredno ili preko or-
ganizatora penzijskog plana, odnosno svog poslodavca, udruzenja poslodavaca,
profesionalnog udruzenja ili sindikata, pristupa Fondu.

Domace i strano fizicko lice moze biti ¢lan jednog ili viSe fondova Drustva.

Kada je isto lice ¢lan vise fondova Drustva, duzno je da zakljuci poseban Ugovor
o Clanstvu sa svakim fondom.

Prilikom pristupanja fondu, lice je duzno da potpiSe izjavu u standardizovanoj
formi koju propisuje Drustvo, kojom potvrduje da u potpunosti razume prospekt i
naknade koje se naplacéuju.

Ukoliko ¢lan Fonda prestane uplaéivati doprinose i dalje ostaje ¢lan fonda, osim u
sluc¢aju povlacenja sredstava iz Fonda u slucajevima definisanim Zakonom.

U toku trajanja ¢lanstva u Fondu, ¢lan, odnosno obveznik uplate, u obavezi je da
obavestava Drustvo o svim promenama okolnosti, odnosno podataka vezanih za
Clanstvo i to u roku od 30 dana od nastanka takve promene.

Takode, €lan, odnosno organizator penzijskog plana, odnosno obveznik uplate
duzan je da prijavi sve promene koje se odnose na licne podatke ¢lana (promena
adrese, mesta prebivalista i sl.), odnosno podatke iz licne karte/pasosa ¢lana.

U slu¢aju da ¢lan promeni mesto boravka, a o tome ne obavesti Drustvo, sva oba-
vestenja od strane Drustva slace se preporu¢enim pismom na poslednju adresu
¢lana fonda. Sva poslata obavestenja imaju istu snagu kao kod uobic¢ajenog sla-
nja obavestenja, odnosno tretiraju se kao da ¢lan nije promenio adresu.

Odredbe prethodnog stava ovog ¢lana primenjuju se i kada je ¢lanstvo u Fondu
ostvareno po osnovu Ugovora o penzijskom planu. Organizator penzijskog plana,
odnosno poslodavac kao obveznik uplate po osnovu Ugovora o ¢lanstvu za svoje
zaposlene, duzan je da u roku od 30 dana obavesti Drustvo o promeni podataka
iz registra nadleznog trgovinskog suda.

Penzijski doprinos
Clan 18.
Penzijski doprinos predstavlja nov€ana sredstva koja u Fond uplacuje obveznik

uplate. Visinu penzijskog doprinosa utvrduje ¢lan, odnosno obveznik uplate.

Minimalni iznos mesec¢nog penzijskog doprinosa Drustvo utvrduje u iznosu od
1.000,00 CSD.

Uplaceni penzijski doprinosi konvertuju se u investicione jedinice na nacin utvr-
den u ¢lanu 9 ovih Pravila.

Clan Fonda, odnosno obveznik uplate plaéaée penzijski doprinos i troskove, od-
nosno naknadu Drustvu, koje su definisane odredbama ovih Pravila, u iznosima i
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u rokovima predvidenih Ugovorom o ¢lanstvu, odnosno Ugovorom o penzijskom
planu.

Doprinos se moze pla¢ati mesecno, kvartalno, polugodisnje, godi$nje ili jedno-
kratno.

U toku trajanja Ugovora o ¢lanstvu, odnosno Ugovora o penzijskom planu, ¢lan,
odnosno obveznik uplate ima pravo na izmenu perioda za koji se doprinos placa,
kao i izmenu visine doprinosa.

U svakom slucaju ¢lan, odnosno obveznik uplate duzan je da Drustvu dostavi
pisanu izjavu sa podacima koji se menjaju a saglasno prethodnom stavu ovog
¢lana.

Izjava u smislu prethodnog stava ovog €lana, zajedno sa potvrdom Drustva o
prijemu, predstavlja aneks Ugovora o ¢lanstvu, odnosno Ugovora o penzijskom
planu.

Promene u iznosu ili periodu za koji se doprinos pla¢a, Drustvo vr$i narednog
meseca od meseca u kom je Drustvu dostavljena izjava o promeni.

Obveznik uplate

Clan 19.
Obveznik uplate moze biti domace i strano pravno i fizicko lice koje za racun Cla-
na Fonda plac¢a penzijski doprinos.

Penzijski doprinos u Fond moze upladivati:

fizicko ili drugo lice za racun fizi¢kog lica,

organizator, u svoje ime i za raun zaposlenog, odnosno ¢lan sindikata, u
skladu sa penzijskim planom,

poslodavac, u ime i za racun zaposlenog u skladu sa Ugovorom o €lanstvu.

Prenos raéuna i duznost Drustva prilikom prenosa
rafuna

Clan 20.

Clan Fonda koji namerava da izvr$i prenos racuna duzan je da podnese zahtev
za prenos rac¢una Drustvu koje upravlja Fondom u kome je to lice ¢lan (u daljem
tekstu: postojeci dobrovoljni penzijski fond ili Delta Generali dobrovoljni penzijski
fond) u drugi penzijski fond (u daljem tekstu: drugi dobrovoljni penzijski fond).

Delta Generali Drustvo za upravljanje je duzno da u roku od 15 dana od dana
prijema zahteva iz stava 1 ovog €lana:

1. izvrSi prenos racuna u skladu sa zahtevom, kad isto Drustvo organizuje i
upravlja postoje¢im i drugim penzijskim fondom;
2. zaklju¢i Ugovor o prenosu rac¢una sa drugim drustvom za upravljanje.

Prenos racuna se ne moze izvrsiti ukoliko prethodno nisu izmirene sve obaveze
po osnovu ¢lanstva u postoje¢em dobrovoljnom penzijskom fondu.

Prilikom prenosa ra¢una ¢lan fonda raskida Ugovor o ¢lanstvu u postojeéem do-
brovoljnom penzijskom fondu i zaklju¢uje Ugovor o ¢lanstvu u drugom dobrovolj-

nom penzijskom fondu.

Sredstva na racunu ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda ne mogu se preneti u
korist tre¢eg lica, osim u slu¢aju smrti ¢lana fonda.

Drustvo koje upravlja postoje¢im dobrovoljnim penzijskim fondom duzno je da:

1. pre zaklju¢enja Ugovora o prenosu racuna dostavi drustvu koje upravlja dru-
gim dobrovoljnim penzijskim fondom:

- predlog Ugovora o prenosu racuna,
— izveStaj o ukupnim sredstvima ¢lana postojeéeg dobrovoljnog penzij-
skog fonda;

2. uroku od osam dana od dana zaklju¢enja ugovora o prenosu ra¢una dostavi
nalog kastodi banci za prenos rauna.

Clan 21.

Clan fonda moze akumulirana sredstva na svom individualnom ragunu preneti
iz jednog fonda u drugi fond — zahtevom za prenos, koji se podnosi na obrascu
propisanom odlukom Narodne banke Srbije.

Drustvo za upravljanje fondom duzno je da ¢lanu fonda obezbedi obrazac iz stava
1 ove tacke, koji taj ¢lan moze preuzeti u prostrorijama tog Drustva ili na internet
stranici Drustva.

Drustvo za upravljanje fondom koje primi zahtev za prenos individualnog rauna
u Fond kojim to Drustvo upravlja (u daljem tekstu: drustvo — primalac) duzno je
da proveri potpunost i tacnost informacija iz tog zahteva u saradnji sa drustvom iz
Cijeg se fonda sredstva prenose (drustvo — uplatilac).

Ako su informacije nepotpune, odnosno netac¢ne drustvo primalac je duzno da
pribavi dodatne informacije. Ako drustvo primalac prihvati zahtev za prenos mora
dostaviti podnosiocu zahteva na potpis Ugovor o €lanstvu u Fondu radi njegovog
zakljuenja. Ako drustvo primalac ne prihvati zahtev za prenos mora dostaviti
obavestenje o odbijanju tog zahteva sa obrazlozenjem.

U roku od pet dana od dana prijema potpisanog Ugovora o ¢lanstvu u fondu,
drustvo primalac je duzno da drustvu uplatiocu iz ¢ijeg fonda se prenose sredstva
posalje primerak zahteva o prenosu u kome je deo o prihvatanju potpisalo ovla-
§¢eno lice drustva — primaoca, kao i primerak potpisanog ugovora o ¢lanstvu.

Drustvo uplatilac je duzno da, u skladu sa €lanom 20 stav 2 ovih pravila, izvrsi pre-
nos rac¢una. Prenos se smatra zavrSenim kad drustvo — primalac otvori individual-
ni rac¢un u fondu kojim upravlja, na koji se prenose sredstva iz drugog fonda.

Prenos sredstava sa individualnog rac¢una iz jednog fonda u drugi fond ne smatra
se uplatom doprinosa.

Pravo na povlacenje i raspolaganje akumuliranim
sredstavima

Clan 22.

Pravo ¢lana fonda odnosno penzijskog plana na povlaéenje i raspolaganje aku-
muliranim sredstvima stiCe se sa navrSene 53 godine Zivota (u daljem tekstu:
pravo na akumulirana sredstva).

Akumulirana sredstva mogu se povuci na jedan od sledec¢ih nacina:

opcijom jednokratne isplate — kojom Drustvo vrsi jednokratnu isplatu celoku-
pno akumuliranih sredstava na individualnom rac¢unu;

opcijom programirane isplate — kojom se po osnovu sklopljenog Ugovora
0 programiranim isplatama sa DruStvom, ukupno akumulirana sredstva na
individualnom racunu ¢lana pretvaraju u programirane isplate;

opcijom kupovine anuiteta — kojom se ukupno akumulirana sredstva na in-
dividualnom racunu ¢lana prenose u Drustvo za osiguranje radi kupovine
anuiteta;

kombinovanom opcijom - kojom se ukupno akumulirana sredstva na indivi-
dualnom rac¢unu ¢lana ispla¢uju kombinacijom prethodne tri opcije.

lzuzetno, pravo na akumulirana sredstava moze se ostvariti i pre navrSene 53
godine Zivota u sluc¢aju vanrednih troSkova le¢enja ili trajne nesposobnosti za rad,
koji su definisani zakonom.
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Povlacenije i raspolaganje akumuliranim sredstvima ¢lan fonda mora zapoceti naj-
kasnije sa navr§enih 70 godina Zivota.

Pravo na akumulirana sredstva u sluéaju smrti ¢élana
fonda

Clan 23.

U slucaju smrti ¢lana fonda, sredstva na njegovom ra¢unu prenose se licu koje
je prethodno odredio, a ukoliko nije odredio takvo lice ili nije poznato ili nema
takvog lica, postupa se u skladu sa zakonom koji reguliSe nasledivanje.

Opcija jednokratne isplate

Clan 24.

Clan fonda ima pravo na jednokratnu isplatu akumuliranih sredstava na indivi-
dualnom racunu, uz uslov da je stekao na to pravo saglasno ¢lanu 22, stav 1, 3
i 4 ovih Pravila. Radi ostvarivanja prava na jednokratnu isplatu ¢lan je duzan da
podnese zahtev Drustvu.

Zahtev se podnosi u pisanoj formi, popunjavanjem formulara propisanog od stra-
ne Drustva koji je na raspolaganju na internet stranici Drustva i u prostorijama
Drustva.

Uz zahtev €lan fonda duzan je da dostavi i:

* izvod iz mati€ne knjige rodenih, ne stariji od 6 meseci,
» fotokopiju licne karte,
* izjavu sa detaljima o racunu na koji ¢e se izvrsiti jednokratna isplata.

Drustvo je duzno da postupi po zahtevu i dostavi nalog kastodi banci da izvrsi
jednokratnu isplatu akumuliranog iznosa na individualnom rac¢unu ¢lana fonda u
roku od 30 dana od kompletiranja zahteva.

Opcija programirane isplate

Clan 25.

U slucaju da ¢lan fonda izabere opciju programirane isplate, isplate se vr$e na
osnovu zaklju¢enog standardizovanog Ugovora o programiranim isplatama iz-
medu ¢lana fonda i Drustva. Ovim Ugovorom reguliSe se obaveza Drustva da vrSi
programirane isplate sredstava akumuliranih na racunu ¢lana fonda.

Ugovor o programiranim isplatama sadrzi:

podatke o ¢lanu fonda (ime i prezime, JMBG, datum rodenja, broj telefona,
postanski broj, mesto, adresa, drzavljanstvo i broj putne isprave; — za strane
drzavljane; naziv banke kod koje €lan fonda ima otvoren tekuci raun i broj
tekucéeg racuna);

podatke o Drustvu (naziv, broj telefona, mati¢ni broj, PIB, adresa, faks, po-
Stanski broj i mesto);

podatke o fondu (naziv, registarski broj Narodne banke Srbije, postanski broj
i mesto) i

podatke o programiranoj isplati (visina programirane isplate koja moze biti
izrazena na dva nacina — u dinarima ili u broju investicionih jedinica, datum
od kada ¢e se vrsiti programirane isplate i nacin na koji ¢e se vrsiti isplate
- jednom nedeljno, jednom mesecno ili na nacin koji odredi ¢lan fonda.

Visina programirane isplate odreduje se brojem investicionih jedinica ili u dinari-
ma, u zavisnosti Sta ¢lan fonda odabere.

Clan fonda sam odreduije visinu i u¢estalost programiranih isplata, i one se mogu
menijati na zahtev ¢lana fonda.

Radi ostvarivanja prava na programiranu isplatu ¢lan je duzan da podnese zahtev
Drustvu.

Zahtev se podnosi u pisanoj formi, popunjavanjem formulara propisanog od stra-
ne Drustva koji je na raspolaganju na internet stranici Drustva i u prostorijama
Drustva.

Uz zahtev ¢lan Fonda duZan je da dostavi i:

izvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 meseci,

fotokopiju liéne karte,

izjavu kojom potvrduje da se isplate vrSe na racun odreden Ugovorom o pro-
gramiranim isplatama.

Clan je duzan da po dobijanju Ugovora o programiranoj isplati, definiSe datum
pocetka programirane isplate, koji ne moze biti kra¢i od 30 dana od dana komple-
tiranja zahteva, odnosno od dana kada je izvrSena poslednja dopuna zahteva.

Drustvo je duzno da postupi po Ugovoru o programiranim isplatama i dostavi
nalog kastodi banci da izvr§i prvu ugovorenu programiranu isplatu kao i ostale
podatke vazne za postupanje po nalogu.

Opcija kupovine anuiteta

Clan 26.

Clan fonda ima pravo na isplatu akumuliranih sredstava na individualnom raéunu
kupovinom anuiteta, uz uslov da je stekao na to pravo saglasno Clanu 22 stav
1, 3 i 4 ovih Pravila. Opcija kupovine anuiteta podrazumeva da se akumulirana
sredstva iz Drustva za upravljanje prenesu na Drustvo za osiguranje koje se oba-
vezuje da ¢e €lanu koji prenese sredstva isplaéivati anuitete na nacin koji ugovori
sa Drustvom za osiguranje.

Radi ostvarivanja prava na kupovinu anuiteta ¢lan je duzan da podnese zahtev
Drustvu.

Zahtev se podnosi u pisanoj formi, popunjavanjem formulara propisanog od
strane Drustva koji je na raspolaganju na internet stranici Drustva i u njegovim
prostorijama.

Uz zahtev ¢lan fonda duZan je da dostavi i:

* izvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 meseci,
» fotokopiju licne karte.

Clan je duzan da Drustvu dostavi i slede¢e podatke o izabranom drustvu za osi-
guranje:

poslovno ime,

sediste,

mati¢ni broj,

poreski identifikacioni broj,

naziv poslovne banke Drustva za osiguranje,
broj teku¢eg racuna Drustva za osiguranje.

Drustvo je duzno da postupi po zahtevu i dostavi nalog kastodi banci da izvrsi
prenos akumuliranog iznosa na individualni ra¢un ¢lana fonda na izabrano drus-
tvo za osiguranje u roku od 30 dana od kompletiranja zahteva.

Kombinovana opcija
Clan 27.

Clan fonda ima pravo na isplatu akumuliranih sredstava na individualnom rac¢unu
kombinacijom prethodne tri opcije uz uslov da je stekao na to pravo saglasno

2| DEITA GENERAII

ALl Dobrovoljni Penzijski Fond




Pravila poslovanja

Clanu 22, stav 1, 3 i 4. Radi ostvarivanja prava na isplatu akumuliranih sredstava
¢lan je duzan da podnese zahtev drustvu.

Zahtev se podnosi u pisanoj formi, popunjavanjem formulara propisanog od
strane Drustva koji je na raspolaganju na internet stranici Drustva i u njegovim
prostorijama.

Uz zahtev €lan fonda duzan je da dostavi i:

izvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 meseci,

fotokopiju li¢ne karte,

izjavu sa detaljima o raCunu na koji ¢e se izvrsiti jednokratna isplata,
ostale podatke u zavisnosti od izabrane opcije a saglasno ovim Pravilima.

U zahtevu se obavezno navodi:

naziv izabranih opcija (jednokratna isplata, programirana isplata i/ili kupovina
anuiteta),

procentualni iznos koji pripada izabranoj opciji a ¢iji kumulativni iznos ne mo-
ze biti ve¢i od 100% ukupno akumuliranih sredstava na individualnom ra¢unu
¢lana fonda.

Drustvo je duzno da postupi po zahtevu u roku od 15 dana od prijema zahteva
kao i da napravi plan realizacije kombinovane opcije. Predlog plana realizacije
kombinovane opcije, Drustvo dostavlja ¢lanu na odobrenje. Po dobijanju odobre-
nja Drustvo postupa po zahtevu i prema planu realizacije kombinovane opcije u
roku od 15 dana od dana prijema odobrenja.

Il. KRITERIJUMI ZA OBRAZOVANJE INVESTICIONOG
PORTFOLIJA FONDA I INVESTICIONA POLITIKA SA
CILJEM POVECANJA VREDNOSTI IMOVINE FONDA

Ulaganje imovine dobrovoljnog penzijskog fonda

Clan 28.
Drustvo ulaze imovinu Fonda u:

duzni¢ke hartije od vrednosti koje izdaje Narodna banka Srbije, u skladu sa
zakonom kojim se ureduje organizacija i nadleznost Narodne banke Srbije;
duznicke hartije od vrednosti koje izdaju Republika Srbija (u daljem tekstu:
Republika), jedinice teritorijalne autonomije i lokalne samouprave u Republici
i druga pravna lica uz garanciju Republike, u skladu sa zakonom kojim se
ureduje javni dug;

hartije od vrednosti koje izdaju medunarodne finansijske institucije;
duznic¢ke hartije od vrednosti koje izdaju strane drzave ili strana pravna lica sa
minimalnim kreditnim rejtingom ,A”, a koji utvrduju agencije za procenu boni-
teta Standard and Poor’s, Fitch-IBCA, Thompson Bank Watch ili Moody’s;
hipotekarne obveznice koje se izdaju na teritoriji Republike;

hartije od vrednosti koje izdaju pravna lica sa sediStem u Republici kojima se
trguje na organizovanom trzistu u Republici;

akcije stranih pravnih lica koje su listirane i kojima se trguje na berzanskim
trzistima drzava ¢lanica EU, odnosno OECD-g;

novcéane depozite u bankama sa sedi$tem u Republici, osnovanim u skladu
sa zakonom kojim se ureduje poslovanje banaka i drugih finansijskih organi-
zacija;

depozitne potvrde koje izdaju banke sa sedistem u Republici;

10) depozitne potvrde koje izdaju banke sa sedistem u drzavama ¢lanicama EU,
odnosno OECD-a na osnovu deponovanih hartija od vrednosti iz ta¢. 3), 4) i
7) ovog stava;

11) nepokretnosti koje se nalaze na teritoriji Republike.

Ulaganja u nepokretnosti mogu biti ulaganja u zemljiste, zgrade (poslovne, stam-
bene, stambeno-poslovne, ekonomske i dr.) i posebne delove zgrada (stanovi,
poslovne prostorije i dr.), koji su upisani u javnim knjigama o evidenciji nepo-

kretnosti i pravima na njima, Ciji prenos svojine nije ograni¢en i na kojima nije
zasnovano pravo zaloge, pravo plodouzivanja, pravo upotrebe, pravo stanovanja
ili pravo stvarnog tereta.

U jednu nepokretnost Drustvo moze uloziti najviSe do 5% imovine Fonda.

Ukupna ulaganja Fonda u nepokretnosti ne mogu iznositi viSe od 15% imovine
Fonda.

Imovina Fonda koja se sastoji od nepokretnosti upisuje se u javne knjige o evi-
denciji nepokretnosti i pravima na njima, kao svojina Fonda, uz navodenje naziva
Drustva i evidentira se u kastodi banci.

Vrednost nepokretnosti u koje se ulaze imovina Fonda obavezno procenjuje ovla-
$¢eni procenjivac. Nepokretnosti moraju biti osigurane od svih rizika.

Clanovi Fonda nemaju pravo preée kupovine pri prodaji nepokretnosti.

Ogranicenja ulaganja

Clan 29.
Na ulaganja imovine Fonda u skladu sa Zakonom o dobrovoljnim penzijskim fon-
dovima i penzijskim planovima primenjuju se slede¢a ograni¢enja:

1) do 10% imovine Fonda ulaZze se u hartije od vrednosti jednog izdavaoca ili
ukupno u hartije od vrednosti dva ili viSe izdavalaca koji su povezana lica,
osim hartija od vrednosti koje izdaje Republika, odnosno Narodna banka Sr-
bije;

2) do 5% imovine Fonda ulaZe se u hartije od vrednosti koje izdaje organizator
koji je organizovao penzijski plan koji je pristupio tom fondu;

3) do 5% imovine Fonda ulaZze se u nov¢ane depozite kod banaka.

Ulaganjem imovine Fonda ne moZze se sticati viSe od 15% vlasni¢kog uceséa,
odnosno akcija sa pravom glasa jednog izdavaoca.

Nacela za ulaganje imovine fonda

Clan 30.
Imovina Fonda ulaze se sa ciliem povec¢anja ukupnog prinosa u korist ¢lanova
Fonda, a u skladu sa slede¢im nacelima:

1) nacelo sigurnosti imovine Fonda (u strukturi portfolia Fonda nalaze se hartije
od vrednosti izdavalaca sa visokim kreditnim rejtingom);

2) nacelo diversifikacije portfolia (u strukturi portfolija Fonda nalaze se hartije
od vrednosti koje se razlikuju prema vrsti i izdavaocima, kao i prema drugim
obelezjima);

3) nacelo odrzavanja odgovarajuce likvidnosti (u strukturi portfolia Fonda nala-
ze se hartije od vrednosti koje je moguce brzo i efikasno kupiti i prodati po
relativno ujednacenoj i stabilnoj ceni).

Odlukom Narodne banke Srbije o makismalnim visinama, uslovima i nacinu ula-
ganja imovine Fonda odredeni su iznosi do kojih se moze ulagati imovina Fon-
da.

U duzniCke hartije od vrednosti koje izdaju Narodna banka Srbije i Republika
Srbija, u hartije od vrednosti koje izdaju pravna lica uz garanciju Republike
Srbije, kao i u hartije od vrednosti koje izdaju medunarodne finansijske insti-
tucije — do 100%.

Imovina Fonda moze se ulagati u hartije od vrednosti koje izdaju meduna-
rodne finansijske institucije Ciji je kreditni rejting utvrden od strane agencije
za procenu boniteta Srandadr & Poor’s, Fitch-IBCA ili Thompson Bank Wat-
ch rangiran sa najmanje ,A’, odnosno koji je utvrdio Moody’s sa najmanje
LA2”.

5 DEITA GENERALI

e Dobrovoljni Penzijski Fond




Pravila poslovanja

U duznicke hartije od vrednosti koje izdaju jedinice teritorijalne autonomije i
lokane samouprave u Republici Srbiji — do 20%.

Imovina Fonda moze se ulagati u duznicke hartije od vrednosti koje izdaju je-
dinice teritorijalne i lokalne samouprave u Republici Srbiji pod uslovom da je
nominalna vrednost emisije tih hartija najmanje 15.000.000 evra u dinarskoj
protivvrednosti po srednjem kursu Narodne banke Srbije na dan ulaganja.

U duznicke hartije od vrednosti koje izdaju pravna lica sa sedistem u Repu-
blici Srbiji i pravna lica sa sedistem u drzavama clanicama Evropske unije,
odnosno drzavama ¢lanicama Organizacije za ekonomsku saradnju i razvoj
(OECD) - do 20% imovine Fonda;

. Duznicke hartije od vrednosti koje izdaju pravna lica sa sediStem u Republici

Srbiji, a u koje se ulaze imovina Fonda moraju ispunjavati sledece uslove:

* da se ovim hartijama trguje na organizovanom trzistu u Republici Srbiji,

* da je rangiranje kreditnog rejtinga ovih hartija koje utvrdi organizacija
ovlaséena za procenu boniteta ekvivalentno rangiranju s najmanje ,BBB”
koje vrsi Standard&Poor’s, a do osnivanja ove organizacije, da imaju ga-
ranciju banke ili garanciju pravnog lica Cije je sediste u drzavama ¢lani-
cama Evropske unije, odnosno OECD-a ¢iji je kreditni rejting utvrden od
strane agencije za procenu boniteta Srandadr & Poor’s, Fitch-IBCA ili
Thompson Bank Watch rangiran sa najmanje ,,A’, odnosno koji je utvrdio
Moody’s sa najmanje ,A2”,
da ova pravna lica izdaju akcije koje ispunjavaju uslove navedene kasni-
je u tekstu ovog Pravilnika.
Ukoliko duzni¢ke hartije od vrednosti koje izdaju pravna lica sa sediStem
u Republici Srbiji ne ispunjavaju navedene uslove, imovina Fonda se u
ove hartije od vrednosti moze ulagati najvise do 1%.

. Duznicke hartije od vrednosti koje izdaju pravna lica sa sedi$tem u drzavama
Clanicama Evropske unije, odnosno OECD-a i u koje se ulaze imovina Fonda
moraju ispunjavati sledeée uslove:

* da se ovim hartijama trguje na berzanskom trziStu u tim drzavama;

* da je kreditni rejting izdavaoca pomenutih hartija od vrednosti utvrden
od strane agencije za procenu boniteta Standard & Poor’s, Fitch-IBCA ili
Thompson Bank Watch rangiran sa najmanje ,,A’, odnosno koji je utvrdio
Moody’s sa najmanje ,A2”;

u hipotekarne obveznice koje se izdaju na teritoriji Republike Srbije — do
30%.

Hipotekarne obveznice u koje se ulaze imovina Fonda moraju ispunjavati sle-
dece uslove:
da je njihov izdavalac banka;
da je nominalna vrednost emisije tih obveznica najmanje 5.000.000 evra
u dinarskoj protivvrednosti po srednjem kursu Narodne banke Srbije na
dan ulaganja;
da je odnos izmedu trziSne vrednosti hipoteke na koju su ove obveznice
izdate i samih obveznica najmanje 1,5: 1.

U depozitne potvrde koje izdaju banke sa sediStem u Republici Srbiji i banke
sa sedistem u drzavama ¢lanicama Evropske unije, odnosno OECD-a — do
20%.

U akcije pravnih lica sa sedistem u Republici Srbiji i akcije stranih pravnih lica
sa sedistem u drzavama ¢lanicama Evropske unije, odnosno OECD-a — do
30%.

. Akcije pravnih lica sa sediStem u Republici Srbiji u koje se ulaze imovina
Fonda moraju ispunjavati sledece uslove:
da se ovim akcijama trguje na organizovanom trzistu u toj republici;
da se tim akcijama trgovalo bar 80% radnih dana u poslednjih dvanaest
meseci pre dana ulaganja;
da minimalna trziSna kapitalizacija ovih akcija koje se nalaze u slobod-
nom prometu na organizovanom trzistu u toj republici iznosi 10.000.000

evra u dinarskoj protivvrednosti po srednjem kursu Narodne banke Sr-
bije na dan ulaganja;

da je kod akcionarskih drustava koji su vlasnici (izdavaoci) tih akcija go-
disnje izvestaje za poslednije tri godine sacinila najmanje jedna revizor-
ska kuca i na njih dala pozitivno misljenje, odnosno kod akcionarskih
drustava osnovanih restrukturiranjem i privatizacijom, izvestaj za posled-
nju godinu.

. Imovina Fonda koja se ulaze u akcije pravnih lica sa sediStem u drzavama
¢lanicama Evropske unije, odnosno OECD-a moze se ulagati pod sledeéim
uslovima:

* da se ovim akcijama trguje na berzanskim trzistima u tim drzavama;

* da su ove akcije najmanje dve godine uvr§¢ene u sluzbenu kotizaciju
berze u drzavama ¢lanicama Evropske unije, odnosno OECD-a;
da minimalna trziSna kapitalizacija tih akcija iznosi 500.000.000 eura;
da ova pravna lica izdaju duznicke hartije od vrednosti i pri tom je njihov
kreditni rejting utvrden od strane agencije za procenu boniteta Standard
& Poor’s, Fitch-IBCA ili Thompson Bank Watch rangiran sa najmanje , A,
odnosno koji je utvrdio Moody’s sa najmanje ,A2”.

Imovina Fonda moze se ulagati u inostranstvu do najvise 10% ukupne imovine
Fonda.

Imovina Fonda ne mozZe se ulagati u finansijske derivate.

U slucaju odstupanja od ograni¢enja datih u Zakonu o dobrovoljnim penzjskim
fondovima i odlukama Narodne banke Srbije usled nastupanja okolnosti koje
Drustvo nije moglo predvideti, odnosno na koje nije moglo uticati, Drustvo je duz-
no da odmah obavesti Narodnu banku Srbije i da u roku od tri meseca od dana
odstupanija, uskladi strukturu imovine Fonda sa ograni¢enjima ulaganja.

Organi Drustva koji donose odluke o ulaganjima i
postupak za donoSenje takvih odluka

Clan 31.

Odluku o investiranju donosi investicioni odbor u skladu sa investicionom po-
littkom Drustva koji se sastaje najmanje jednom nedeljno. Investicioni odbor je
odgovoran Upravnom odboru za postovanje investicione politike.

Investicioni odbor redovno razmatra nacela za ulaganje i sprovodenje investici-
one strategije Fonda u skladu sa zakonom i odlukama Narodne banke Srbije i,
ukoliko je potrebno, blagovremeno vrsi izmene.

Politika investiranja sredstava Fonda je izrazito konzervativna i kod ulaganja se
prvenstveno vodi ra¢una o sigurnosti imovine Fonda, a potom o profitabilnosti
ulaganja. Investicione odluke donose se na osnovu fundamentalnih i tehnickih
analiza kao i analiza rizika pojedina¢nih vrednosti i celokupnog portfelja. Drustvo
¢e nastojati da upravljanjem sredstvima Fonda ¢lanovima Fonda obezbedi du-
goro¢nu sigurnost, zastitu od moguéeg slabljenja dinara u odnosu na inostrane
valute i optimalni rast u odnosu na preuzeti rizik.

Drustvo se obavezuje da objavljuje vrednost investicionih jedinica svakodnevno u
dnevnom listu Blic, kao i na internet stranici Drustva.

Pravila upravljanja rizicima

Clan 32.

Rizici predstavljaju verovatnocéu nastanka negativnih efekata na poslovni i finansij-

ski polozaj Drustva, odnosno Fonda.

Pravila upravljanja rizicima ¢ine prilog i sastavni deo ovih Pravila poslovanja.
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IV. NAGIN OBAVESTAVANJA CLANOVA DOBROVOLJNOG
PENZIJSKOG FONDA

Obavestavanje o promena investicione politike

Clan 33.

U sluéaju da Drustvo promeni investicionu politiku navedenu u skraéenom pros-
pektu na Ciji tekst je ¢lan dao svoju saglasnost, duzno je da najkasnije u roku
od 30 dana pre dana stupanja na snagu promene investicione politike o tome
obavestiti ¢lanove Fonda.

Takode,u obavestenju se mora navesti i razlog za promenu investicione politike
kao i prognoza kako ¢e investiciona politika uticati na prinose Fonda.

ObavesStavanje o vrednosti imovine Fonda i vrednosti
investicione jedinice

Clan 34.

Drustvo je obavezno da jednom godisnje, a najkasnije do 31. marta tekuc¢e godi-
ne za prethodnu godinu dostavi svakom ¢lanu Fonda obavestenje, sa stanjem na
posledniji dan prethodne godine, o:

datumima i iznosu uplata penzijskog doprinosa;

broju investicionih jedinica u vlasniStvu ¢lana i njihovoj pojedinacnoj vredno-
sti u momentu uplate penziijskog doprinosa;

naknadama za usluge (naknada prilikom uplate penzijskih doprinosa i na-
knada za upravljanje fondom) ispla¢enim sa rac¢una ¢lana Fonda;

vrednosti imovine Fonda.

Drustvo je duzno da ¢lanu Fonda, na njegov zahtev, dostavi ova obavestenja u
roku od tri dana od dana podnoSenja zahteva.

Drustvo za upravljanje Fondom duzno je da svakodnevno i azurno evidentira po-
datke na individualnom rac¢unu ¢lana Fonda, i to podatke o uplatama doprinosa,
prinosima, naknadama i isplatama sa tog racuna.

Na individualnom racunu ¢lana Fonda Drustvo evidentira i broj i vrednost investi-
cionih jedinica za tog ¢lana.

Drustvo je duzno da ¢lanu Fonda dostavlja izvestaj, odnosno izvod sa njegovog
individualnog racuna, sa svim promenama na tom racunu, u roku koji je predvi-
den Ugovorom o €lanstvu u Fondu, ili na zahtev ¢lana Fonda, kao i posle svake
isplate u skladu sa Ugovorom o programiranoj isplati.

Drustvo je duzno da izvestaje i izvode sa individualnih racuna ¢lana Fonda do-
stavlja na adresu tog ¢lana, ili na drugi ugovoreni nacin (na Salteru, faksom, elek-
tronski, na adresu firme).

Drustvo je duzno da vodi evidenciju o investicionim jedinicama ¢lana Fonda i na
osnovu te evidencije dostavlja mu izvestaje koji sadrze:

podatke o obra¢unatom broju investicionih jedinica koiji pripadaju ¢lanu Fon-
da u toku perioda na koji se izvestaj odnosi;

podatke o obracunu vrednosti investicione jedinice u toku perioda na koji se
izvestaj odnosi;

podatke o promeni akumuliranih sredstava na individualnom rac¢unu i realizo-
vanoj stopi prinosa ¢lana Fonda u toku perioda na koji se izveStaj odnosi.

Obavestavanje o posebnim rizicima investiranja
Clan 35.

Drustvo je duzno da u toku trajanja ¢lanstva u Fondu obavestava svoje ¢lanove o
posebnim rizicima investiranja i to na nacin utvrden Zakonom.

Obavestavanje o izmenama Pravilnika o tarifi

Clan 36.

U slucaju izmene Pravilnika o tarifi koji je bio na snazi u trenutku sklapanja Ugo-
vora o ¢lanstvu, odnosno Ugovora o penzijskom planu, Drustvo je duzno da oba-
vesti sve Clanove Fonda najkasnije u roku od 30 dana pre stupanja na snagu
primene novog pravilnika o tarifi.

Ako se izmenama i dopunama Pravilnika o tarifi Drustva pove¢ava naknada za
upravljanje Fondom, ¢lan Fonda na koga se ove promene i dopune odnose, ima
pravo da u periodu od 30 dana pre pocetka primene novog pravilnika o tarifi,
izvrsi prenos racuna u drugo drustvo bez plac¢anja naknade za prenos.

Ukoliko se ¢lan Fonda ne izjasni u roku navedenom u prethodnom stavu ovog
¢lana, smatra se da je saglasan sa izmenama pravilnika o tarifi.

Prenos racuna vr$i se na nacin saglasno odredbama ovog Pravilnika.

Druga obavestavanja élanova Fonda

Clan 37.

U slucaju pripajanja fondova, saglasno Zakonu i Odluci o nacinu i uslovima pripa-
janja dobrovoljnih penzijskih fondova (Sluzbeni glasnik RS, br.26/2006) Drustvo
za upravljanje fondom — drustvo sticalac duzno je da obavesti sve ¢lanove Fonda
koji se pripaja o njihovom pravu da, ako ne zele da budu ¢lanovi Fonda Drustva
sticaoca, svoj racun prenesu u drugi fond, u roku od 60 dana od dana prijema tog
obavestenja, pri ¢emu troSkove ovog prenosa snosi drustvo sticalac.

Drustvo sticalac je duzno da po ovom pitanju obavesti ¢lanove Fonda koji se pri-
pojio u roku od 8 dana od dana prijema reSenja o izdavanju dozvole za pripajanje
fondova.

Clan 38.

Ukoliko kastodi banka utvrdi razlike u obradunu i ako se nakon provere utvrdi
da su greske ucinjene u nekom od prethodnih obrac¢una, Drustvo je duzno da o
ovim greskama odmah obavesti ¢lanove Fonda, a ako je u pitanju penzijski plan,
i organizatora, kao i o posledicama gre$aka na obracun i merama koje se predu-
zimaju i koje ¢e se preduzeti da se greSke isprave.

Drustvo je duzno da ¢lanove Fonda i organizatore penzijskog plana o ovim gres-
kama obavestava preko internet stranice Drustva i pri prvom narednom slanju
izvestaja o individualnom ra¢unu, odnosno izvoda s rauna.

V. NACIN | USLOVI POD KOJIM CLANOVI ORGANA
| ZAPOSLENI U DRUSTVU MOGU ULAGATI SVOJA
SREDSTVA U FOND KOJIM UPRAVLJA DRUSTVO

Clan 39.
Clanovi organa i zaposleni u Drustvu mogu ulagati svoja sredstva u Fond kojim
upravlja Drustvo, u skladu sa Zakonom i podzakonskim propisima.

VI. ADMINISTRATIVNE | RACUNOVODSTVENE
PROCEDURE

Clan 40.

Vodenije poslovnih knjiga i sastavljanje finansijskih izvestaja Drustvo vrsi u skladu
sa zakonom kojim se ureduje raCunovodstvo i revizija, podzakonskim propisima
Narodne banke Srbije i ovim Pravilima.
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Drustvo je duzno da, odvojeno od svojih, vodi poslovne knjige i sastavlja finansij-
ske izveStaje za Fond kojim upravlja.

Drustvo je duzno da u poslovnim knjigama i finansijskim izvestajima odvojeno
prikazuje podatke za svaki fond kojim upravlja.

Nacini administrativnih i racunovodnstvenih procedura koje Drustvo primenjuje
definisane su u racunovodstvenim politikama Drustva koji ¢ine prilog i sastavni
deo ovih Pravila.

VII. KONTROLNE | SIGURNOSNE MERE ZA OBRADU
PODATAKA | NJIHOVO CUVANJE

Clan 41.
Drustvo je duzno da trajno uva dokumentaciju i podatke zabeleZene na elektron-
skim medijima koji se odnose na ¢lanove Fonda.

Nacini kontrole i sigurnosne mere koje Drustvo primenjuje za obradu i ¢uvanje
podataka definisani su Uslovima osposobljenosti IT sistema Drustva, koji €ini pri-
log broj 2 i sastavni deo ovih Pravila.

VIII. SISTEM INTERNE KONTROLE

Clan 42.

Sistem interne kontrole u Drustvu definisan je Odlukom o osnivanju Drustva i ovim
Pravilima, njima se blize utvrduju osnovni principi organizacije i rada interne kon-
trole, zadaci i delokrug rada, odgovornosti, ovlas¢enja, duznosti i na¢in rada, kao
i izvestavanje nadleznih organa Drustva u postupku interne kontrole.

Clan 43.
Interna kontrola organizovana je u Drustvu kao sistem postupaka kojima se obez-
beduje:

kontinuirano pracenje, provera i unapredenije sistema rada u Drustvu;
identifikacija rizika kojima je kompanija izlozena ili se moze ocekivati da bude
izlozena u buduénosti;

pracenje sprovodenja ovog Pravilnika;

integrisanje sistema kontrole u svakodnevno poslovanje Drustva na svim or-
ganizacionim nivoima koje ima za krajniji cilj otklanjanje uoc¢enih nepravilnosti
i nedostataka i unapredenje primenjenih postupaka i sistema rada Drustva.

Clan 44.

Sistem interne kontrole sprovodi se u skladu sa ovim Pravilima i definisanim nad-
leznostima saglasno Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji Drustva i za njeno
sporovodenije i organizaciju odgovorni su, saglasno Zakonu i podzakonskim pro-
pisima, Upravni odbor i direktor Drustva.

Clan 45.

Interna kontrola kao sistem ustrojena je s ciljem otkrivanja i spre¢avanja nepravil-
nog poslovanja, ukazivanja na njegove uzroke i posledice, kao i stru¢énom dopri-
nosu pravilnom poslovanju Drustva.

Odgovornost, ovlaséenja, duznosti i nacin rada u sistemu
interne kontrole

Clan 46.
Upravni odbor Drustva je u sistemu interne kontrole odgovoran za sprovodenje
sledecih postupaka, a u skladu sa Zakonom:

uspostavljanje i razvoj adekvatnih i efikasnih postupaka interne kontrole
Drustva, kao i za kontrolu doslednog sprovodenija tih postupaka;

pripremu i periodi¢nu kontrolu sprovodenja akata Drustva;

pracenje, analizu i utvrdivanje prihvatljivih granica rizika koje Drustva preuzi-
ma;

kontrolu rada direktora Drustva i lica s posebnim ovlasé¢enjima i odgovorno-
stima u Drustvu;

uspostavljanje i razvoj adekvatne organizacione strukture Drustva.

Clan 47.
Direktor Drustva je u sistemu interne kontrole odgovoran za:

sprovodenje utvrdenih akata poslovne politike Drustva;

razvoj postupaka koji omogucavaju merenje i kontrolu rizika iz poslovanja
Drustva;

predlaganje organizacione strukture Drustva;

staranje o efikasnom obavljanju zadataka i vrSenju ovlas¢enja poverenih za-
poslenima u Drustvu;

utvrdivanje postupaka interne kontrole koji omoguc¢avaju blagovremenu pro-
cenu postojecih i novih rizika, uklju€ujudi i rizike koji prethodno nisu kontroli-
sani i rizike izvan kontrole Drustva (spoljne rizike), kao i takvu njihovu kontrolu
koja ¢e negativni uticaj na poslovanje i bonitet Drustva svesti na najmanju
mogucéu meru i pracenje njihove adekvatnosti i efikasnosti u otklanjanju uo-
¢enih nedostataka;

sprovodenje izmena u poslovnim knjigama Drustva u skladu sa misljenjem
revizora koje je prihvatio nadlezni organ Drustva.

Clan 48.
Lica sa posebnim ovlaséenjima i odgovornostima u Drustvu u sistemu interne
kontrole odgovorna su za:

dosledno postovanje principa dobrog poznavanija svih ¢lanova Drustva;
uspostavljanje visokih moralnih standarda u obavljanju svih poslova u Drus-
tvu i potpuno ukljuéivanje svih zaposlenih u Drustvu u njihovo sprovodenie;
ucestvovanje u procesu predlaganja, zajedno sa internom revizijom, novih i
azuriranja postojecih procedura;

frekvenciju i nivo kontrole koja treba da se sprovodi unutar svih organizacio-
nih delova;

obuku zaposlenih i promociju Sirenja kulture stalne supervizije postupaka in-
terne kontrole.

Clan 49.

Odeljenje upravljanja rizicima svoje poslove obavlja u potpunosti nezavisno od
komercijalne funkcije, a u okviru svojih ovlaséenja utvrdenih opstim aktima Drus-
tva, a u sistemu interne kontrole narocito obavlja slede¢e poslove:

vrsi savetodavnu funkciju direktora Drustva po pitanjima rizika;

nadzire izlozenost Drustva po razli¢itim rizicima i vr$i kontrolu rizika;
ocenjuje kreditni i trzisSni rizik, vezane sa transakcijama, i preporucuje prome-
ne u strukturi transakcija, procedura i obezbedenja;

daje misljenje o prihvatljivoj prirodi rizika;

ucestvuje u odlucivanju o kvantitetu i kvalitetu izlozenosti, u skladu sa odo-
brenim limitima;

u€estvuje u kontrolisanju, istrazivanju i proceni trziSnog rizika, rizika zemlje,
kao i operativnog rizika i rizika likvidnosti;

definise, potvrduje i uvodi metode za analizu, pristupanje, odobrenje i kontro-
lu rizika;

ocenjuje stepen kreditne sposobnosti i rezervisanja;
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rukovodi instrumentima za kontrolu rizika i organizuje postupke za naplatu
rizinih potrazivanja;

vr§i redovne i vanredne kontrole rizika;

kontroli$e i sprovodi mere za nadzor i kontrolu operativnog rizika.

Clan 50.

Racunovodstvena supervizija u okviru svojih ovla$éenja utvrdenih opstim aktima
Drustva u sistemu interne kontrole narocito obavlja poslove uskladivanja racuno-
vodstva Drustva za zakonskim propisima kompanije iz oblasti ra¢unovodstva i
regulative Narodne banke Srbije.

Clan 51.

Drustvo uspostavlja pouzdane informacione sisteme, uklju€ujuéi i elektronsku
obradu podataka, koji pokrivaju sve znacajne oblasti njenog poslovanja i omogu-
Gavaju pribavljanje potpunih, ta¢nih i blagovremenih podataka, i to:

finansijskih i drugih podataka potrebnih za obavljanje poslova iz delatnosti
Drustva i donosenje adekvatnih poslovnih odluka;

podataka o uskladenosti poslovanja Drustva s propisima i aktima poslovne
politike,

podataka o trzisnim uslovima i spoljnim dogadajima znac¢ajnim za donoSenje
poslovnih odluka Drustva.

Obavestavanje organa Drustva

Clan 52.

Nezavisno od nadina na koji su utvrdeni, o nedostacima u postupcima interne
kontrole, blagovremeno se obavestavaju nadlezni rukovodioci organizacionih de-
lova Drustva, a o bitnim nedostacima direktor i Upravni odbor Drustva.

Clan 53.

Na postupke rada interne kontrole, koji nisu regulisani Odlukom o osnivanju Drus-
tva, ovim Pravilima i drugim opstim i pojedina¢nim aktima Drustva, neposredno
se primenjuju odredbe Zakona.

IX. PROCEDURE ZA SPRECAyANJE KONFLIKTA
INTERESA | MERE ZA SPRECAVANJE KORISCENJA
IMOVINE KOJOM SE UPRAVLJA ZA SOPSTVENI RACUN

Clan 54.
Imovina Fonda ne moze se ulagati u hartije od vrednosti koje izdaje:

Drustvo za upravljanje,

kastodi banka kod koje se vodi racun Fonda,

brokersko — dilersko drustvo, odnosno ovlas¢ena banka koja za Drustvo
obavlja poslove posredovanja u trgovanju hartijama od vrednosti,

akcionar Drustva,

povezano lica sa licima iz tacke 1) do 4) stava 1 ovog ¢lana.

Povezana lica su pravna lica, koja su medusobno povezana upravljanjem, kapi-
talom ili na drugi nacin, radi postizanja zajednickih poslovnih ciljeva, tako da po-
slovanije ili rezultati poslovanja jednog lica mogu uticati na poslovanje, odnosno
rezultate drugog pravnog lica.

Clan 55.
Drustvo za upravljanje ne moze neposredno ili preko povezanih lica imati uc¢eSc¢e
u kapitalu i upravljanju drugih pravnih lica.

Drustvo za upravljanje ne moze biti zajmodavac, niti preuzeti obaveze po osnovu
ugovora o jemstvu.

X. MERE ZA SPRECAVANJE ZLOUPOTREBE
PRIVILEGOVANIH INFORMACIJA

Clan 56.

Poslovnom tajnom Drustva smatraju se oni dokumenti, informacije i podaci koji
se odnose ne poslovanje Drustva, a Cije bi saopStavanje neovlasé¢enim licima
bilo suprotno interesima Drustva i ¢lanova Fonda. Poslovnom tajnom u Drustvu
smatraju se narocito sledece informacije o:

Fondu ili Drustvu, koje bi mogle stvoriti pogresnu predstavu o poslovanju
Drustva, odnosno Fonda,

budu¢im aktivnostima i poslovnim planovima Drustva, osim u slu¢ajevima
predvidenim Zakonom,

stanju i prometu na racunima Fonda i njenih ¢lanova,

drugim podacima koji su od znac¢aja za poslovanje Fonda, a za koje su sa-
znali u obavljanju poslova Drustva.

Izuzetno od stava 1 ovog €lana, podaci se mogu saopstavati i stavljati na uvid tre-
¢im licima samo prilikom nadzora poslovanja, na osnovu naloga suda, nadleznog
organa uprave, ili po osnovu Zakona.

Clan 57.

Direktor, ¢lanovi uprave Drustva, povezana lica Drustva i zaposlena lica u Drustvu
koja obavljaju stalne ili privremene poslove po osnovu posebnog Ugovora, duzna
su podatke navedene u prethodnom ¢€lanu ovih Pravila ¢uvati kao poslovnu tajnu.
U protivnom, odgovaraju Drustvu za nastalu Stetu zbog odavanja poslovne tajne
(ili npr. zloupotrebe privilegovanih informacija).

Clan 58.
Obaveza ¢uvanja tajne ne prestaje ni nakon $to osobe izgube status koji ih oba-
vezuje na ¢uvanje poslovne tajne.

Povreda odredbi o uvanju poslovne tajne smatra se tezom povredom obaveza iz
radnog odnosa i drugog ugovornog odnosa, te je osnova za prestanak zaposle-
nja, odnosno raskid ugovornog odnosa.

XI. DRUGA PITANJA 0D ZNACAJA ZA RAD DRUSTVA
Izmene i dopune Pravila

Clan 59.
Drustvo je duzno, u skladu sa Zakonom, obavestiti Narodnu banku Srbije o izme-
nama i dopunama ovih Pravila.

Takode, Drustvo je duzno po nalogu Narodne banke Srbije izvrSiti izmene i do-
pune ovih Pravila, u sluéaju da Narodna banka Srbije utvrdi da tako definisana
Pravila ne obezbeduju u dovoljnoj meri interese ¢lanova Fonda.

Izmene i dopune ovih Pravila Drustvo je duzno dostaviti svim ¢lanovima Fonda,
odnosno obveznicima uplate na koje se te izmene odnose, najmanje 30 dana pre
pocetka primene izmenjenih pravila poslovanja.

Nadzor nad DruStvom za upravljanje

Clan 60.

Drustvo je duzno da Narodnoj banci Srbije i njenim ovlas¢enim licima omogudi
kontrolu poslovanja u svom sedistu, kao i u svim organizacionim delovima, i da
im stavi na uvid opste akte, poslovne knjige, izvode s ra¢una i drugu dokumen-
taciju koju ovlaséena lica zahtevaju, i to u pismenoj, odnosno elektronskoj formi,
i da im omogu¢i kontrolu informacione tehnologije i sistema baze podataka koju
Drustvo koristi.
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Pravila poslovanja

Drustvo moze dati primedbe na zapisnik o izvrSenom nadzoru u roku od pet dana
od dana dostavljanja zapisnika.

Drustvo moze dati primedbe na dopunu zapisnika o izvrSenom nadzoru, koji sa-
stavlja Narodna banka Srbije ako utvrdi da je ¢injeni¢no stanje bitno razli¢ito od
onog koje je navedeno u zapisniku.

Ukoliko Drustvo ucini manje znacajne nepravilnosti u poslovanju, odnosno nepra-
vilnosti ¢ija je priroda takva da bitno i neposredno ne uti¢u na poslovanje Drustva,
odnosno fonda kojim Drustvo upravlja, izri€e mu se pismena opomena, koja sadr-
Zi nalog Drustvu za upravljanje da Narodnu banku Srbije obavesti o aktivhostima
koje je preduzelo radi otklanjanja nepravilnosti kao i rok do koga je duzno da to
ucini.

Drustvo je duzno da Narodnoj banci Srbije posle odredenog roka, dostavi izvestaj
o otklonjenim nepravilnostima, s prilozenim dokazima.

Drustvo moze dobiti nalog za otklanjanje utvrdenih nepravilnosti kojim se namece
obaveza Drustvu da sprovede jednu ili viSe aktivnosti radi otklanjanja nepravilno-
sti, u kome se navodi nacin otklanjanja i rok za to. Rok za otklanjanje nepravilnosti
ne moze biti duzi od 60 dana od dana prijema naloga.

Obaves$tavanje Narodne banke Srbije

Clan 61.
Drustvo za upravljanje duzno je da Narodnoj banci Srbije dostavlja:

1. godisnje finansijske izvestaje za Drustvo u okviru kojeg odvojeno prikazuje
finansijski izvestaj Fonda kojim upravlja, odnosno ukoliko Drustvo upravlja sa
vie fondova, za svaki fond posebno, sa izvestajem eksternog revizora do 31.
marta teku¢e godine za prethodnu godinu;

polugodisnje finansijske izvestaje za Drustvo u okviru kojeg odvojeno prika-
zuje finansijski izvestaj Fonda kojim upravlja, odnosno ukoliko Drustvo uprav-
lja sa viSe fondova, za svaki fond posebno, sa izveStajem eksternog revizora
do 31. avgusta tekuce godine za prvih Sest meseci te godine;

mesecne izvestaje za fondove kojim upravlja, do desetog dana u mesecu za
prethodni mesec, koji sadrze podatke o:

hartijama od vrednosti koje ¢ine imovinu Fonda kojima se trgovalo, pre-
ma vrsti hartija od vrednosti i izdavaocima;
nepokretnostima koje ¢ine imovinu Fonda kojima se trgovalo, prema vr-
sti i mestu gde se one nalaze;
stanju na novéanim depozitima koji ¢ine imovinu Fonda, prema finansij-
skim organizacijama kod kojih se depoziti nalaze;
datumima transakcija i cenama po kojima su transakcije hartijama od
vrednosti izvr§ene;
brokerskim naknadama, naknadama kastodi banke i drugim tro$kovima
u vezi sa transakcijama;
vrednosti imovine Fonda i broju upisanih investicionih jedinica i njihovoj
pojedina¢noj vrednosti, sa stanjem na dan poslednjeg radnog dana u
mesecu za koji se izvestaj dostavlja;
broju ¢lanova Fonda, sa stanjem na dan poslednjeg radnog dana u me-
secu za koji se dostavlja izvestaj;

8) druge podatke na zahtev Narodne banke Srbije.

ZAVRSNA ODREDBA

Clan 62.
Ova Pravila stupaju na snagu danom dono$enja a primenjuju se nakon upisa
Drustva u Registar privrednih subjekata.
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