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ORGANIZOVANJE FONDA | UPRAVLJANJE FONDOM JE ISKLJUCIVA DELATNOST
DRUSTVA ZA UPRAVLJANJE FONDOM.

SREDSTVA FONDA ODVOJENA SU OD SREDSTAVA DRUSTVA ZA UPRAVLJANJE
FONDOM.

Podaci o drustvu za upravljanje fondom
Upravni odbor:

1. Natasa Marjanovi¢, CFA, direktor Drustva

2. Biego De Gennaro, ¢lan
3 d ilenkovic¢, ¢lan

Osniv Stva sa ukupnim uc¢eséem u osnovnom kapitalu Drustva u visini od 100%
je Akcionarsko drustvo iguranje DELTA GENERALI OSIGURANJE Beograd,
Milentija Popoviéa 7b

Visina osnovnog osi 135.000.000,00 RSD
Visina kapitala D 89 RSD

ALI, Beograd

estaje Drustva moze se ostvariti svakim radnim
danom od 8.30 do 16. sedistu Drustva.

Kastodi banka
UniCredit Bank, Srbija d,
Rajiceva 27-29, 11000

Kastodi banka obavlj ma zakonu o dobrovoljnim penzijskim fondovima
i penzijskim

na da izvrSava naloge Drustva za upravljanje, osim ako oni
nisu u suprotnosti sa zakonom i prospektom Fonda.

Skraceni prospekt
Dobrovoljnog penzijskog fonda
Delta Generali Beograd
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PENZIJA | NIJE TAKO DALEKO
Snagom krilatog lava.

Dobrovoljni penzijski fond je institucija u koju ¢lanovi Fonda uplacuju
penzijske doprinose radi Stednje. Fond treba da upotpuni drzavni
sistem penzijskog osiguranja i omoguci buduc¢im penzionerima dodatne
prihode u tre¢em dobu. Fondom wupravlija Drustvo za upravijanje
dobrovoljnim penzijskim fondom Delta Generali. Sredstva se investiraju
u ime i za ra¢un svih &lanova Fonda s ciliem ostvarenja najboljih prinosa
uz minimalne rizike ulaganja. Imovina Fonda je iskljuivo u svojini
Glanova Fonda srazmerno iznosu akumuliranih sredstava na liénom
racunu ¢lana Fonda.

| Investiciona politika Fonda i pravila upravijanja rizicima
Imovina Fonda ulaze se sa ciliem povecanja ukupnog prinosa u korist ¢lanova
Fonda, a u skladu sa slede¢im nacelima:

1) nacelo sigurnosti imovine Fonda;

2) nacelo diversifikacije portfolia;

3) nacelo odrzavanja odgovarajuce likvidnosti.

Imovina Fonda se, u skladu sa zakonom i odlukama NBS, moze ulagati:

1) uduznicke hartije od vrednosti koje izdaju Narodna banka Srbije i Republika
Srbija, kao i u hartije od vrednosti koje izdaju medunarodne finansijske
institucije — do 100%;

2) u duzniCke hartije od vrednosti koje izdaju jedinice teritorijalne autonomije i
lokalne samouprave u Republici Srbiji — do 20%;

3) u duznicke hartije od vrednosti koje izdaju pravna lica sa sediStem u
Republici Srbiji — do 20% imovine Fonda;

4) u hipotekarne obveznice koje se izdaju na teritoriji Republike Srbije — do
30%;

5) u depozitne potvrde koje izdaju banke sa sedistem u Republici Srbiji — do
20%;

6) u akcije pravnih lica sa sediStem u Republici Srbiji koje se nalaze na listingu
A Beogradske berze — do 40%;

7) u akcije pravnih lica sa sediStem u Republici Srbiji koje nisu listirane na
listingu A Beogradske berze, i to u periodu od 1. januara do 31. marta
2008. godine — do 15%, a od 1. aprila 2008. godine — do 10%;

8) uinostranstvu do 10% i to:

[ u duznicke hartije od vrednosti koje izdaju strane drzave i medunarodne
finansijske institucije,

[ u duznicke hartije od vrednosti pravnih lica sa sediStem u drzavama
Clanicama Evropske unije, ili Organizacije za ekonomsku saradnju i razvoj,
1 u akcije pravnih lica sa sediStem u drzavama ¢lanicama Evropske unije,
odnosno OECD-a,

[ u depozitne potvrde koje izdaju banke sa sediStem u drzavama
Clanicama Evropske unije, ili OECD-a na osnovu deponovanih hartija od
vrednosti;

9) u nepokretnosti — do 15%;

U jednu nepokretnost moze se uloziti najviSe do 5% imovine Fonda.
Vrednost nepokretnosti u koje se ulaze imovina Fonda obavezno procenjuje
ovlasc¢eni procenjivaC. Nepokretnosti moraju biti osigurane od svih rizika.

10) u novCane depozite kod banaka — do 5%.

Politika investiranja sredstava Fonda je izrazito konzervativna i kod
ulaganja se prvenstveno vodi ratuna o sigurnosti imovine Fonda, a potom
o profitabilnosti ulaganja. Investicione odluke donose se na osnovu
fundamentalnih i tehnickih analiza kao i analiza rizika pojedinacnih vrednosti
i celokupnog portfolia.

Akcionarsko drustvo za upravijanje Dobrovolinim penzijskim fondom DELTA

GENERALI Beograd, Milentija Popovi¢a 7b, nastojace da upravljanjem

sredstvima Fonda ¢lanovima Fonda obezbedi dugoro¢nu sigurnost, zastitu

od moguceg slablienja dinara u odnosu na inostrane valute i optimalni rast u

odnosu na preuzeti rizik.

Pravila upravljanja rizicima
Rizici predstavijaju verovatnocu nastanka negativnin efekata na poslovni i
finansijski polozaj Drustva, odnosno Fonda.

1. Trzisni rizik predstavija verovatnocu nastanka negativnih efekata na vrednost
imovine Fonda uzrokovanih promenama na trzistu. Postoji rizik promene
kamatnih stopa, rizik promena cena hartija od vrednosti, rizik promena cena
nepokretnosti i valutni rizik.

Od trzidnog rizika Drustvo se brani diversifikacijom. Naime, samo deo imovine
moze biti ulozen u pojedine hartije od vrednosti koje se razlikuju po vrsti i
izdavaocima, medutim, kako su oscilacije na trziStu kapitala oCekivane, prisutan
je i rizik cenovnih fluktuacija. Adekvatnom diversifikacijom on se moze svesti na
minimum, ali kako ¢e cenovne fluktuacije uvek postojati i sam trzidni rizik mora
da postoji.

2. Operativni rizik predstavija verovatnocu nastanka negativnih efekata na
poslovni i finansijski polozaj Drustva, odnosno Fonda usled propusta u radu
zaposlenih, neadekvatnog upravijanja informacionim sistemom ili nepredvidivin
eksternih dogadaja.

Drustvo se od operativnog rizika $titi adekvatnim sistemom internih kontrola, a
postoji i rezervisanje za operativne rizike kojima Drustvo nadoknaduje eventualne
nastale troSkove. Eventualni troSkovi nastali po osnovu operativnog rizika ne
padaju nikada na teret ¢lanova Fonda.

3. Rizik likvidnosti predstavija verovatnocu nastanka negativnih efekata na
sposobnost Drustva da ispunjava svoje dospele obaveze.

Imajuci u vidu strukturu ulaganja imovine Fonda kao i Cinjenicu da uplaceni
doprinosi po pravilu znagajno prevazilaze mesecne obaveze po osnovu isplate
(jlednokratna povlacenja i programirane isplate) rizik likvidnosti je zanemarljiv.

4. Rizik uskladenosti poslovanja s propisima — na eksternom nivou direktnu
kontrolu uskladenosti poslovanja sa propisima vrsi i Custody banka — UniCredit
bank Srbija. Osim toga kontrolu vrSi i Narodna banka Srbije i to putem posredne
i neposredne kontrole. Na internom nivou kontrolu vrsi interni revizor.

[l Minimalni iznos penzijskih doprinosa u dinarima
Minimalni mesecni iznos penzijskog doprinosa je 1.000,00 dinara.

Il Poreski tretman
Dobrovoljni penzijski fond nije pravno lice, pa tako nije obveznik ni poreza na
dobit ni poreza na dodatu vrednost.

Uplata penzijskog doprinosa od strane poslodavca/organizatora penzijskog
plana u dobrovoline penzijske fondove i penzijske planove oslobodena je
placanja poreza na dohodak gradana i doprinosa za obavezno socijalno
osiguranje do 3.303,00 dinara po zaposlenom mesec¢no.

Uplata penzijskog doprinosa u dobrovoline penzijske fondove koje poslodavac
obustavija i placa iz zarade zaposlenog-Clana dobrovoljnog penzijskog fonda
(administrativna zabrana) oslobodena je placanja poreza na dohodak gradana
za iznose do 3.303,00 mesecno.

Napomena: Svaki ¢lan Fonda moze iskoristiti olakSice po oba navedena osnova
(do 3.303,00 dinara koje uplacuje poslodavac iz sopstvenih sredstava i do
3.303,00 dinara koje poslodavac obustavlja i placa iz zarade zaposlenog-¢lana
Fonda (administrativna zabrana).

Kapitalnim dobitkom smatra se onaj deo razlike izmedu akumuliranih sredstava
povucenih jednokratnom isplatom, programiranom isplatom iz Fonda i visine
uplac¢enog penzijskog doprinosa.

Porez na kapitalni dobitak racuna se po stopi od 20%.

Prenos racuna iz postoje¢eg u drugi dobrovoljni penzijski fond, koji izvrsi Fond
po nalogu i za racun Clana Fonda, ne smatra se kapitalnim dobitkom.
Povlacenje akumuliranih sredstava po osnovu udela ¢lana u neto imovini Fonda
koja se po nalogu i za racun ¢lana Fonda ulaze u kupovinu anuiteta u drustvu za
osiguranje, oslobada se poreza na kapitalni dobitak.

IV Neto vrednost imovine Fonda
Neto vrednost imovine Fonda na dan 31.12.2007. iznosi
670.878.140,48 RSD.

V Struktura imovine Fonda na dan 31.12.2007. godine

Akcije pravnih lica sa sediStem u Republici Srbiji - 29,24%.

Obveznice Republike Srbije — 22,53%.

Nov€ani depozit kod banke Univerzal banka ad Beograd — 4,34%.

Sredstva na teku¢em racunu kod UniCredit Bank Srbija ad, Beograd — 43,89%.

VI Prinos Fonda
Prinos za 2007. godinu (od 03.01.2007. do 31.12.2007) iznosi 12,08%.
Prinos od pocetka poslovanja (15.11.2006) do 31.12.2007. iznosi 16,18%.

VII Naknade i troSkovi
Clanovima Fonda Drustvo napladuje naknadu za usluge u skladu sa Pravilnikom
o tarifi i Pravilnikom o izmenama i dopunama Pravilnika o tarifi, i to:

1. Naknadu pri uplati penzijskin doprinosa: 3% od vrednosti uplacenih

penzijskin doprinosa.

lzuzetno, naknada za jednokratne i periodicne uplate penzijskin doprinosa

za fiziCka lica u iznosu od:

[1100.001,00 dinara do 500.000,00 dinara obracunava se po stopi od
2,75% od vrednosti izvrSene uplate;

[1500.001,00 dinara do 1.000.000,00 dinara obracunava se po stopi od
2,50% od vrednosti izvrSene uplate;

[11.000.001,00 dinara i viSe obraCunava se po stopi od 2,25% od
vrednosti izvrSene uplate.

lzuzetno, naknada za organizatore penzijskog plana kod uplate penzijskih

doprinosa u iznosu od:

[11.000.001,00 dinara do 2.000.000,00 obracunava se po stopi od
2,80% od vrednosti izvrSene uplate;

1 2.000.001,00 dinara do 5.000.000,00 obracunava se po stopi od
2,50% od vrednosti izvrSene uplate;

[15.000.001,00 dinara do 8.000.000,00 obracunava se po stopi od
2,30% od vrednosti izvrSene uplate;

[1 8.000.001,00 dinara i vise obracunava se po stopi od 2,00% od
vrednosti izvrSene uplate.

2. Naknadu za upravijanje Fondom: 2% neto imovine Fonda na godiSnjem
nivou.
Ova naknada je uraCunata u vrednost investicione jedinice na dnevnom
nivou, tako da se sredstva ¢lana ne umanjuju naknadno sa racuna Clana
Fonda.

3. Naknadu za prenos racuna.
Vrednost stvarnih troSkova prenosa.

4. Ostale naknade.
Za pruzanje drugih usluga koje ¢lan posebno trazi od Drustva.

VI Raskid ugovora o Clanstvu
Ukoliko ¢lan Fonda prestane uplacivati doprinose on/ona i dalie ostaje Clan
Fonda i po tom osnovu ne moze biti utuzen.

Prenos raCuna

Clan Fonda moze da zahteva da Drustvo prenese radun na drugo drugtvo za
upravljanje dobrovolinim penzijskim fondom. Clan Fonda podnosi zahtev za
prenos drustvu u koje zeli da mu se prenesu sredstva Prilikom prenosa racuna
Clan Fonda raskida ugovor o Clanstvu u Fondu i zaklju€uje ugovor o ¢lanstvu u
drugom dobrovoljinom penzijskom fondu. Delta Generali Drustvo za upravijanje
duzno je da u roku od 15 dana od dana prijema kompletiranog zahteva izvrSi
prenos racuna.

Smrt Clana Fonda

U slucaju smrti Elana Fonda, sredstva na njegovom racunu prenose se licu koje
je prethodno odredio, a ukoliko nije odredio takvo lice ili nije poznato ili nema
takvog lica, postupa se u skladu sa zakonom koji reguliSe nasledivanje.

IX Uplata penzijskog doprinosa

Clan Fonda moze odabrati da penzijski doprinos plaga:

1. trajnim nalogom;

2. obustavom od plate;

3. Internet i telefonskim bankarstvom;

4. uplatom u poslovnici banke ili poste.

Doprinosi koji su uplaceni do 24.00 ¢asova svakog radnog dana konvertuju se
u investicione jedinice prema vrednosti investicione jedinice obraCunate za taj
dan.

X Objaviivanje podataka o vrednosti investicione jedinice
Dnevni list Blic

Dnevni list Politika

www.PenzijskiFond.co.yu

www.deltagenerali.co.yu

XI Povlacenje akumuliranih sredstava

Clan Fonda pravo na povlagenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima stice
sa navrSene 53 godine Zivota.

Akumulirana sredstva mogu se povuci:

- opcijom jednokratne isplate;

- opcijom programirane isplate;

- opcijom kupovine anuiteta;

- kombinacijom prethodno navedenih nacina.

Izuzetno, pravo na akumulirana sredstava moze se ostvariti i pre navrSene 53
godine zivota u slu¢aju vanrednih troSkova leCenja ili trajne nesposobnosti za
rad, koji su definisani zakonom.

Povlagenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima ¢lan Fonda mora zapoceti
najkasnije sa navrsenih 70 godina zivota.

Programirane isplate

Clan Fonda sam odreduje visinu i ugestalost programiranih isplata, i one se
mogu menjati na zahtev ¢lana Fonda. Visina programirane isplate odreduje se
u broju investicionih jedinica ili u dinarima, u zavisnosti od toga $ta ¢lan Fonda
odabere.

Najkraci period za programirane isplate je jedna godina.




